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KATA PENGANTAR
Puji syukur kami ucapakan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat

dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan magang ini dengan
baik. Laporan ini disusun dari hasil pengalamanmagang saya di PT. CAREGUARD
JASA INDONESIA periode 01 Oktober- 31 Desember 2025 (3 bulan).

Kegiatan magang mahasiswa ini merupakan salah satu syarat wajib yang
harus ditempuh dalam Program Studi Strata 1 dan banyak memberikan manfaat
kepada penulis baik dari segi akademik maupu pengalaman yang tidak dapat
penulis temukan di bangku perkulihaan.Untuk itu penulis ingin mengucapkan
terima kasih kepada :

1. Bapak Dr. (c) Aza El Munadiyan., S.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah
Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti

2. Ibu Dr. (c) Indri Guslina., S.E., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi
Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti

3. Ibu Rina Fatimah., M.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi Ilmu
Manajemen (STIM) Budi Bakti

4. Ibu Rita Mardiana, S.E., M.M. selaku Ketua Program Studi S-1 Manajemen
Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti

5. Ibu Vivi Ristanti, S.KM., M.M. selaku Dosen Pembimbing dan Sekretaris
Program Studi S-1 Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM)
Budi Bakti.

6. Bapak Sunarto Selaku Pembimbing Lapangan PT Careguard Jasa Indonesia
7. Orang tua, dan kakak serta keluarga tersayang y a n g selalu mendukung

dan membantu saya apapun dalam pembuatan laporan magang ini.
8. Bapak Samsunan, S.H.,CATS .,CCPS Selaku Direktur PT Careguard

Jasa Indonesia
9. Staf dan Anggota PT Careguard Jasa Indonesia

Dalam menyusun laporan ini penulis menyadari bahwaa masih jauh dari
kata sempurna dan kekurangan, oleh karenanya diharapkan kepada pembaca untuk
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memberikan masukan berapa saran dan kritik yang membangun demi
kesempurnaan laporan magang ini. Semoga Laporan Magang di PT Careguard Jasa
Indonesia, dapat menambah wawasan dan pengetahuan bagi pembaca.

Bogor, Januari 2025
Penulis

Yosep Yustinianus Rizki Andreas
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