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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kami ucapakan kehadirat Allah Subhaanahu wata’ala, atas segala 
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apapun dalam pembuatan laporan magang ini. 
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Dalam menyusun laporan ini penulis menyadari bahwaa masih jauh dari kata 

sempurna dan masih terdapat kekurangan, oleh karenanya diharapkan kepada para 

pembaca untuk dapat memberikan masukan, saran dan kritik yang membangun 

demi kesempurnaan laporan magang ini. Semoga Laporan Magang di Program 

Barzah LPM Dompet Dhuafa ini dapat menambah wawasan dan pengetahuan bagi 

pembaca yang budiman. 
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