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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala rahmat dan 

karunia-NYA sehingga saya dapat menyelesaikan laporan magang ini dengan baik 

dan tepat waktu. Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban atas 

kegiatan magang di PT. Hadijaya Solusi Pangan pada 1 September sampai 29 

November 2025. Selama melaksanakan magang, saya memperoleh banyak 

pengalaman dan pengetahuan baru, khususnya terkait proses kerja, budaya 

perusahaan, serta pemahaman praktis di bidang marketing. Pengalaman ini menjadi 

bekal berharga bagi saya untuk mengembangkan kemampuan profesional di masa 

depan.  

Saya menyadari bahwa laporan ini dapat terselesaikan berkat dari dukungan 

berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini saya ingin menyampaikan 

ucapan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Bapak Dr. (c) Aza El Munadiyan., S.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah 

Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti  

2.  Ibu Dr. (c) Indri Guslina., S.E., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi 

Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti  

3. Ibu Rina Fatimah., M.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi Ilmu 

Manajemen (STIM) Budi Bakti  

4. Ibu Rita Mardiana, S.E., M.M. selaku Ketua Program Studi S-1 Manajemen 

Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti 

5. Ibu Vivi Ristanti, S.KM., M.M. selaku Sekretaris Program Studi S-1 

Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti 

6. PT Hadijaya Solusi Pangan, yang telah memberikan kesempatan dan 

fasilitas kepada saya untuk melaksanakan kegiatan magang. 

7. Bapak Arie Fahrezi, selaku pembimbing lapangan yang telah memberikan 

bimbingan dan arahan selama kegiatan magang berlangsung. 

8. Bapak Arif Abdullah, S.E., M.M. selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan arahan serta masukan dala m penyusunan laporan ini. 
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9. Seluruh karyawan dan staf PT Hadijaya Solusi Pangan yang telah 

membantu saya dalam memahami berbagai proses kerja di perusahaan. 

Saya menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, saya 

sangat mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi perbaikan di masa 

mendatang. Akhir kata, semoga laporan ini dapat memberikan manfaat dan menjadi 

referensi bagi pembaca. 

Bogor, Desember 2025 
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