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KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha
Esa, atas segala rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
laporan magang tepat pada waktunya.

Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat akademis untuk
menyelesaikan mata kuliah Praktik Kerja Lapangan (Magang) pada Jurusan
Manajemen Sumber Daya Manusia di STIM Budi Bakti. Melalui kegiatan magang
ini, penulis mendapatkan kesempatan berharga untuk menerapkan teori-teori
manajemen SDM ke dalam praktik nyata di industri kreatif food and beverage.

Penyusunan laporan ini tidak lepas dari bimbingan, dukungan, dan bantuan
dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis ingin menyampaikan ucapan terima
kasih yang tulus kepada:

1. Bapak Dr. (c) Aza El Munadiyan., S.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah
Tinggi [lmu Manajemen (STIM) Budi Bakti

2. IbuDr. (c) Indri Guslina., S.E., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi [Imu
Manajemen (STIM) Budi Bakti

3. Ibu Rina Fatimah., M.Si., M.M sebagai Pimpinan Sekolah Tinggi Ilmu
Manajemen (STIM) Budi Bakti

4. Ibu Rita Mardiana, S.E., M.M. selaku Ketua Program Studi S-1 Manajemen
Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti

5. Ibu Vivi Ristanti, S.KM., M.M. selaku Sekretaris Program Studi S-1
Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen (STIM) Budi Bakti.

6. Bapak Ahmad Juhari S.E., M.M, selaku dosen pembimbing magang yang
telah memberikan arahan dan saran dalam penyusunan laporan ini.

7. Bapak Pandu Pinandita, selaku pimpinan Yukita Educafe Yasmin, yang
telah mengizinkan penulis untuk melaksanakan praktik kerja dan
memberikan wawasan berharga mengenai pengelolaan operasional kafe.

8. Seluruh Staf dan Karyawan Yukita Educafe, yang telah menerima penulis
dengan hangat serta membantu selama proses observasi dan pengumpulan

data di lapangan.
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9. Keluarga Tercinta, yang senantiasa memberikan dukungan doa, moral,
maupun material selama masa studi penulis.

10. Rekan-rekan mahasiswa seangkatan yang telah saling berbagi motivasi
selama masa pelaksanaan magang.

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna karena
keterbatasan pengetahuan dan pengalaman. Oleh sebab itu, kritik dan saran yang
membangun sangat penulis harapkan demi perbaikan di masa mendatang. Akhir
kata, semoga laporan ini dapat memberikan manfaat bagi pembaca, institusi
universitas, serta pihak Yukita Educafe Yasmin.

Bogor, 31 Januari 2026

Dika Alriyanti
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